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1. Základné identifikačné údaje: 

 

Zriaďovateľ: Regionálny úrad školskej správy v Prešove 

Sídlo: Tarasa Ševčenka 11, 080 01 Prešov 

Kontakt:  e-mail: skolstvo@russ-po.sk 

Web: www.russ-po.sk  

Telefón: 051/32 26 902 

Názov školy : Odborné učilište internátne 

IČO :  00523216 

Sídlo: Masarykova 11174/20D, 080 01 Prešov 

Kontakt :  e-mail : ouipo@ouipo.sk 

Web:  www.ouipo.sk 

Telefón:  051/7733006, 051/7596151 

Štatutárny orgán : Ing. Valéria Varadská 

 riaditeľka 

Mená vedúcich zamestnancov: Ing. Daniel Fecko, štatutárny zástupca 

 zástupca riaditeľky školy pre teoretickú výučbu 

 Bc. Beáta Rusinkovičová 

 zástupkyňa riaditeľky školy pre odborný výcvik 

 

Údaje o rade školy a iných poradných orgánoch školy:  

      Rada školy pri OUI Prešov  
Zástupcovia za pedagogických zamestnancov: 

▪ Ing. Anna Hudáková, učiteľka odborných predmetov – predsedníčka RŠ pri OUI v Prešove 
▪ Bc. Elena Kazimírová, majsterka OV 
▪ Bc. Jarmila Žulová, majsterka OV 

Zástupcovia za nepedagogických zamestnancov: 
▪ p. Katarína Belanská, hospodárka školy 

Zástupcovia za rodičov: 
▪ p. Daniel Strelec, 3. F 
▪ Mgr. Ľubomíra Kireta, 2. F 
▪ p .Milan Žiga, 3. S              

Delegovaní zástupcovia: 
▪ Bc. Natália Procházková, RÚŠS v Prešove  
▪ Mgr. Marta Iličková, RÚŠS v Prešove 
▪ Ing. Tatiana Lörincová, RÚŠS v Prešove 
▪ Ing. Jarmila Hrabčáková, RÚŠS v Prešove 

Zasadnutia RŠ pri OUI v Prešove sa uskutočnili podľa Plánu zasadnutí, ktorý vypracúva 
predsedníčka rady školy. Riadi sa podľa svojho štatútu. 
Gremiálna rada školy zasadala  pravidelne raz za mesiac v období školského vyučovania. 
Pedagogická rada – tvoria ju všetci  pedagogickí zamestnanci školy.    
Rozhoduje v dôležitých otázkach výchovy a vzdelávania. Zvoláva ju riaditeľ školy podľa  
„Časového plánu zasadnutia PR“. 
Práca metodických orgánov. 
Na OUI v Prešove pracujú 2 predmetové komisie do ktorých  sú zapojení všetci     
pedagogickí zamestnanci. 
Predmetová komisia pre odborné predmety – UO murár -  od 1.11.2022 Bc. Lukáč, MOV, UO 
maliar -  P. Biroš, MOV,  UO obchodná prevádzka – Mgr. Petrigáčová, MOV, UO záhradník –     
Bc.  Štibrányiová, MOV, UO zámočník, inštalatér – M. Hricov, MOV - vedúci čiastkových PK. 
Predmetová komisia pre všeobecnovzdelávacie predmety – predseda Mgr. Lukáč, učiteľ   

http://www.russ-po.sk/
tel:051/32%2026%20902
http://www.ouipo.sk/
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všeobecno-vzdelávacích predmetov. 
Predseda a vedúci čiastkových  predmetových komisií mali zasadnutia podľa potreby. 
Prostredníctvom predmetových komisií počas šk. roka sa plnili priebežne všetky úlohy,   
ktoré boli predmetom zasadnutí:  

• prerokovanie návrhu plánu práce školy  na šk. rok 2022/2023 

• aktualizácia ŠkVP 

• pravidelné dopĺňanie informácií webovej stránky školy 

• tvorba učebných textov a učebných pomôcok  

• doplnenie materiálového vybavenia učební, dielní podľa požiadaviek jednotlivých PK, 
videotechniky, objednanie odborných časopisov, CD 

• celoslovenské a školské kolá súťaží zručnosti 

• prerokovanie kritérií prijatia žiakov do 1. ročníka v šk. rok 2023/2024 

• prerokovanie otázok na záverečnú skúšku 
Každá predmetová komisia v šk. roku 2022/2023 pracovala podľa plánu práce.  
Kontrolná a hospitačná činnosť. 
Kontrolná a hospitačná činnosť prebiehala plánovane na jednotlivých úsekoch, na     
teoretickom vyučovaní a odbornom výcviku prebehla 1 krát za školský rok a bola   
zameraná na kvalitu vykonávania výchovno-vzdelávacieho procesu,  plnenie učebných   
osnov, zosúladenie tematických plánov s odborným výcvikom, dodržiavania BOZP,   
využívanie učebných pomôcok. 
 

2. Údaje o počte žiakov školy v školskom roku 2022/23: 

 
K 15.09.2022 bolo evidovaných 134 žiakov, z toho 55 dievčat, podľa učebných odborov takto:  
3678 G 01 – Inštalatér  – vodovodné zariadenia – 13 žiakov 
3686 G 06 – Stavebná výroba – stavebné zámočníctvo – 5 žiakov 
3686 G 03 – Stavebné práce – murárske práce – 37 žiakov 
3686 G 10 – Stavebné práce – maliarske a natieračské práce – 4 žiaci 
6491 G 01 – Obchodná prevádzka – práca pri príprave jedál – 25 žiakov z toho 17 dievčat 
6494 G 00 – Obchodná prevádzka – služby a domáce práce – 20 žiačok 
2985 G 00 -  Potravinárstvo – cukrárska výroba –19 žiakov z toho 15 dievčat 
4572 G 09 – Poľnohospodárska výroba – záhradník: kvetinár, sadovník – 11 žiakov, z toho 3  
                     dievčatá 

 

3. Údaje o počte prijatých žiakov do prvého ročníka v školskom roku 2023/24: 

 
Do prvého ročníka bolo prijatých spolu 54 žiakov, podľa učebných odborov takto: 
3678 G 01 – Inštalatér  – vodovodné zariadenia – 4 žiaci 
3686 G 03 – Stavebné práce – murárske práce – 13 žiakov 
3686 G 10 – Stavebné práce – maliarske a natieračské práce – 4 žiaci 
3686 G 06 – Stavebná výroba – stavebné zámočníctvo – 1 žiak 
6491 G 01 – Obchodná prevádzka – práca pri príprave jedál –  16 žiakov 
2985 G 00 -  Potravinárstvo – cukrárska výroba – 8 žiakov  
6494 G 00 – Obchodná prevádzka – služby a domáce práce – 4 žiačky 
4572 G 09 – Poľnohospodárska výroba – záhradník: kvetinár, sadovník – 4 žiaci 
 

4. Údaje o výsledkoch hodnotenia a klasifikácie žiakov podľa poskytovaného 

stupňa vzdelania: 

• organizácia školského roka bola zabezpečená podľa POP na školský rok 2022/2023 

• výchovno-vzdelávací proces  sa riadil plánom práce školy, ktorý bol pedagogickou radou  
            prerokovaný dňa 28.09.2022 pri dodržiavaní všetkých špeciálno-pedagogických zásad,   
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            metód  a foriem práce 

• plán práce školy vychádzal z koncepcie rozvoja školy 

• v školskom roku 2022/2023 bolo 13 tried 

• vyučovanie prebiehalo prezenčnou formou  

• v 3. ročníku bolo 22 žiakov ( z toho 11 dievčat) z toho 17 vyučených , 3 žiaci boli zaučení, 1 
žiak sa na ZS nedostavil,  1 žiačka vykonala praktickú časť ZS, na teoretickú časť ZS sa 
nedostavila zo zdravotných dôvodov, pričom TČ ZS vykoná v mimoriadnom termíne 
v septembri 2023 

• k 30.06.2023 bolo v 1. ročníku  41 žiakov zaškolených ( z toho 14 dievčat), v 2. ročníku 28 
žiakov  zaučených ( z toho12 dievčat ),  

• k 30.06.2023 bolo 22 žiakov vyznamenaných, 12 žiakov prospelo veľmi dobre, 52 žiakov  
prospelo, 2 žiaci neprospeli 

• k 30.06.2023 bolo spolu 17.491 vymeškaných hodín ( za 1. ročník 8.107 za  2. ročník 
6.415, za  3. ročník 2.969), z toho  5.456 hodín neospravedlnených.  Priemer na     

           jedného žiaka činí 137,86  hodín ospravedlnených;  26,50 hodín neospravedlnených. 
Výchova  mimo vyučovania. 
V školskom roku 2022/2023 bolo na internáte ubytovaných 14 žiakov ( z toho 5 dievčat). Výchovnú 
činnosť na internáte zabezpečovali dvaja vychovávatelia a dvaja pomocní vychovávatelia.  VMV 
pracovala podľa plánu práce. Za VMV zodpovedala riaditeľka školy. 
 

5. Zoznam učebných odborov a ich zameraní, v ktorých škola zabezpečuje 

výchovu a vzdelávanie: 

 
3678 G 01 – Inštalatér  – vodovodné zariadenia 
3686 G 06 – Stavebná výroba – stavebné zámočníctvo  
3686 G 03 – Stavebná výroba – murárske práce 
3686 G 10 – Stavebné práce – maliarske a natieračské práce 
6491 G 01 – Obchodná prevádzka – práca pri príprave jedál  
6494 G 00 – Obchodná prevádzka – služby a domáce práce 
2985 G 00 -  Potravinárstvo – cukrárska výroba 
4572 G 09 – Poľnohospodárska  výroba – záhradník: kvetinár, sadovník 
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6. Údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu 

pedagogických zamestnancov:  

 
Škola                                                                                   Odborný výcvik 
  

Počet učiteľov 8 

Kvalifikovaní 8 

Nekvalifikovaní 0 

Percento 
kvalifikovanosti 

 
100% 

  
 Internát 

Počet vychovávateľov 2 

Kvalifikovaní 2 

Nekvalifikovaní 0 

Percento 
kvalifikovanosti 

 
100% 

 
Pedagogickí zamestnanci: 24            THP:  11 
 
Spolu všetkých zamestnancov: 35 

Počet majstrov OV 14 

Kvalifikovaní 12 

Nekvalifikovaní 2 

Percento kvalifikovanosti  
86 % 

7. Údaje o plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov: 

V školskom roku 2022/2023 si plnili kvalifikačný predpoklad 2 zamestnanci doplňujúcim 
pedagogickým štúdium a rozširujúcim štúdiom špeciálnej pedagogiky. 

 
 

8. Údaje o  aktivitách a prezentácii školy na verejnosti: 

 
Školské aktivity a doplňujúce aktivity, účasť žiakov na súťažiach a športových podujatiach: 

1) organizácia šk. roka bola zabezpečená podľa POP na šk. rok 2022/2023 
2) výchovno-vzdelávací proces  sa riadil plánom práce školy, ktorý bol pedagogickou radou 

prerokovaný dňa 28.09.2022 pri dodržiavaní všetkých špeciálno-pedagogických zásad, 
metód a foriem práce 

3) v mesiaci september sa uskutočnilo účelové cvičenie so zameraním na brannú výchovu 
a zdravotnú prípravu 

4) v októbri začala krúžková činnosť ( VP: 134 vydané, 79 prijaté)  
5) dňa 13. októbra 2022 sa na pôde OUI v Prešove konala Celoštátna súťaž teoretických 

vedomostí a praktických zručností žiakov odborných učilíšť v učebnom odbore " 6491 G 01 
Obchodná prevádzka - práca pri príprave jedál".  Súťaže sa zúčastnilo celkom 9 družstiev : 
SŠ Spišská Nová Ves, OUI Nová Ves nad Žitavou, OUI Mojmírovce, OUI Poprad, OUI 
Želovce, SŠI Snina, SŠI Tornaľa, OUI Hlohovec a domáce družstvo z OUI Prešov. Celkové 
poradie: OUI Hlohovec, SŠ Sp. Nová Ves, OUI Nová Ves nad Žitavou 

6) účasť  na celoslovenskej  súťaži v stolnom tenise – SŠ Košice – 4. miesto – október 2022 
7) v mesiaci november 2022 sa uskutočnil nábor žiakov – zabezpečoval ho výchovný poradca  

školy – nábor kontinuálne prebiehal  podľa požiadaviek VP ZŠ  
8) V rámci projektu  „Zlepšujeme finančné kompetencie znevýhodnených žiakov“  - inančná 

gramotnosť  - vzdelávacia aktivita pre 54 žiakov školy  uskutočnená v dňoch 7.11.2022, 
8.11.2022, 16.11.2022, bola organizovaná  Krajským centrum pre rómske otázky 
v Prešove, podporeného  z OP Ľudské zdroje 
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9) v mesiaci novembri sa uskutočnili triedne aktívy 
10) uskutočnenie lyžiarskeho kurzu  - Ľubovnianske Kúpele v termíne od 16.01. – 20.01.2023  
11) školské kolo v hode na basketbalový kôš – február 2023  
12) návšteva divadelného predstavenia – „Hrôzostrašné príbehy strýka Montaguena“- február 

2023 
13)  V rámci projektu  „Zlepšujeme finančné kompetencie znevýhodnených žiakov“ pokračovala 

finančná gramotnosť  - vzdelávacia aktivita pre 32 žiakov školy  uskutočnená v dňoch 
29.03.2023 a 30.03.2023, bola organizovaná  Krajským centrum pre rómske otázky 
v Prešove, podporeného  z OP Ľudské zdroje 

14) oslavy Dňa učiteľov – metodicko – športový deň – marec  2023 
15) účelové cvičenie na ochranu človeka a prírody – apríl 2023 
16) v rámci projektu  „Zlepšujeme finančné kompetencie znevýhodnených žiakov“ sa 

uskutočnilo  vzdelávanie  pedagogických zamestnancov  OUI v Prešove v spolupráci s 
Krajským centrom pre rómske otázky, Prešov v Liptovskom Mikuláši – Demänovej –  
 apríl 2023 

17) žiaci do 1. ročníka v šk. roku 2023/2024 boli prijatí bez PS 
18) Olympiáda ľudských práv SŠ Košice – apríl 2023 
19) celoslovenská súťaž zručnosti – RC Hlohovec   – UO maliar a natierač – apríl 2023 
20) celoslovenská súťaž zručnosti – SŠI Snina  – UO kuchár  – 3. miesto – máj 2023 
21) celoslovenská súťaž zručnosti  - SŠ Košice – UO murár  - máj 20203 
22) celoslovenské športové hry chlapcov – SŠI Svidník – máj 2023  
23) v máji sa uskutočnilo  školské kolo „Za krásu slova“  
24) celoslovenská súťaž zručnosti – OUI Poprad -  UO záhradník –  2. miesto – jún 2023 
25) uskutočnenie 23. ročníka futbalového turnaja  o pohár riaditeľky školy – jún 2023 
26) ZS sa konala v termíne 15.-16.06.2023, predsedníčkou skúšobnej komisie pre jednotlivé 

UO bola menovaná RÚŠS v Prešove Mgr. Erika Firdová, riaditeľka SŠI v Humennom 
27) záverečná skúška – 16.06.-17.06.2023 – slávnostné odovzdávanie výučných  
28) ̌ “Veselá trieda“ – 1.ročník – deň hier pre žiakov a zamestnancov školy – jún 2023 
29) uskutočnenie  triednych aktívov – november 2022, apríl 2023 
30) dlhodobá súťaž o najšportovejšiu triedu a najvšestrannejšieho jednotlivca 
31) priebežná aktualizácia obrazovej výzdoby školy v prezentácii UO 
32) pokračovanie v  dopĺňaní webovej stránky školy 
33) poskytnuté RV: 16.09.2022, 18.11.2022, 31.03.2023, 12.04.2023,16.06.2023, 
34) ekológia v škole: separovanie papiera, plastov, zber použitých monočlánkov, starých 

mobilov, drobných elektrozariadení v spolupráci s EKO firmou ASEKO – aktivita pre 
všetkých žiakov počas celého školského roka 
Aktivity koordinátora prevencie: 

1) Prednáška spojená s besedou žiakov 1.,2. a 3. ročníka o problematike „Dentálna hygiena 
a výživa“ v spolupráci s p. Haľkovou a prednáška a beseda na tému  „Zdravý životný štýl“ v 
spolupráci p. Libovou z Regionálneho  ústavu zdravotníctva v Prešove  – október 2022 

2) Prednáška spojená s besedou o problematike: „Kriminalita mládeže, protispoločenské 
správanie sa mládeže a bezpečnosť na internete“ pre žiakov 1., 2. a 3. ročníka 
s príslušníčkou KR PZ v Prešove p. Gabošovou– november 2022 

3) Prednáška spojená s besedou na tému: „Hygiena a pomôcky počas menštruácie“ pre 
žiačky 1., 2. a 3. ročníka v spolupráci s vedúcou katedry pôrodnej asistencie Fakulty 
zdravotníckych odborov PU v Prešove PhDr. Mgr. Alena Schlosserová, PhD.– november 
2022 

4) Prednáška spojená s besedou o problematike AIDS  pre žiakov 1., 2. a 3. ročníka  - 
prevencia prenosu nebezpečnej choroby a jej následky pre človeka – Regionálny úrad 
verejného zdravotníctva, p. Libová – november 2022 

5) Prednáška spojená s besedou na tému: „Plánované rodičovstvo a prevencia sexuálne 
prenosných chorôb“ pre žiakov 1., 2. a 3. ročníka v spolupráci s vedúcou katedry pôrodnej 
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asistencie Fakulty zdravotníckych odborov PU v Prešove PhDr. Mgr. Alena Schlosserová, 
PhD.– marec 2023 

6) Prednáška spojená s besedou o problematike: „Nástrahy internetu, kyberšikana 
a kyberkriminalita“ pre žiakov 1., 2. a 3. ročníka s príslušníčkou KR PZ v Prešove  
p. Gabošovou– máj 2023 
Aktivity výchovného poradcu: 

1) Informácia pre žiakov 1. ročníka o nástupe do školy – august 2022 
2) Organizácia nástupu žiakov do 1. ročníka – september 2022 
3) Aktualizácia ŠkVP – september-október 2022 
4) Príprava a tlač letákov a bulletinu pre potreby náboru a propagácie školy – september-

október 2022 
5) Príprava a realizácia náboru žiakov do 1. ročníka – október  – november 2022, 

marec2023 
6) Kritériá prijatia do 1. ročníka – november 2022 
7) Evidencia prihlášok – marec - apríl 2023 
8) Účasť na gremiálnych poradách vedenia školy – 1 x mesačne 
9) Aktualizácia web stránky školy – priebežne 
10) Individuálne pohovory so žiakmi 
11) Konzultácie so zákonnými zástupcami, výchovnými poradcami ŠZŠ, ZŠ, psychológmi 

a pod. 

 

9. Údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená: 

 
Škola bola zapojená do projektu vzdelávacích poukazov – počet vydaných 134, počet prijatých 79 
vzdelávacích poukazov, ktoré žiaci odovzdali do týchto krúžkov: „Chcem vedieť pravopis“, 
počítačový - pre začiatočníkov, počítačový – pre pokročilých, počítačový – internet , florbalový, 
športové šípky, stolno-tenisový, kreatívno-aranžérsky, krúžok – spoločenské hry, hudobný krúžok. 
V rámci projektu  „Zlepšujeme finančné kompetencie znevýhodnených žiakov“  - finančná 
gramotnosť sa uskutočnila vzdelávacia aktivita pre 54 žiakov školy  v dňoch 7.11.2022, 8.11.2022, 
16.11.2022, a pre 32 žiakov školy pokračovala vzdelávacia aktivita v dňoch 29.03.2023 
a 30.03.2023 . V rámci tohto projektu sa v dňoch 12. – 13.04.2023  uskutočnilo  vzdelávanie  
pedagogických zamestnancov  OUI v Prešove v Liptovskom Mikuláši – Demänovej. 
Tento projekt bol organizovaný  Krajským centrum pre rómske otázky v Prešove, podporeného  
z OP Ľudské zdroje 
Škola je zapojená do IT projektov prostredníctvom MŠ,V,VaŠ SR určených pre zabezpečenie IKT 
pre PZ, žiakov školy a internát školy. 
Projekt „Digitálny žiak“ - cieľom národného projektu je podpora rozvoja digitálnych zručností vo 
všeobecnosti a to prostredníctvom podpory nákupu digitálneho vybavenia pre žiakov 1. ročníka 
školy, pre žiakov v HN –  pomoc školy pri informovanosti o možnostiach projektu a pomoc školy pri 
registrácii ZZ, resp. plnoletým žiakom 
 

 

10. Údaje o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanou ŠŠI v škole: 

 
V školskom roku 2022/2023 nebola na OUI v Prešove vykonaná inšpekčná činnosť. 
 

11. Údaje o priestorových a materiálno-technických podmienkach školy: 

1) doplnené materiálne vybavenie učební, dielní o učebné pomôcky, časopisy, videotechniku, 
didaktické pomôcky, náradie a inú techniku 

2) škola zakúpením plnej verzie programu aSc agenda pre školy od septembra 2005,  využíva 
informačno-komunikačné technológie v práci učiteľa v oblasti školskej agendy 
/vysvedčenia, rozhodnutia, potvrdenia a iné/  
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3) škola zakúpením dataprojektorov a notebooku  využíva IKT na teoretickom  vyučovaní 
a OV 

4) dve počítačové miestnosti 
5) prostredníctvom finančných prostriedkov z projektu EÚ škola zakúpila nástroje a náradie vo 

všetkých učebných odborov školy 
6) škola je vybavená dvoma  setmi – interaktívna tabuľa a notebook cez projekt: 

“Elektronizácia vzdelávania regionálneho školstva“ 
7) OUI v Prešove je správcom všetkých budov, ktoré využíva škola na výchovno-vzdelávací 

proces 
8) pokračujeme v oprave športového ihriska pre žiakov 
9) až počas prerušenia vyučovania s prechodom na dištančné vzdelávanie sa ukázalo, že 

škola v oblasti IKT má zastaralé vybavenie - až 50 % IKT je staršia ako 4 roky (notebooky 
majú len učitelia, aj to 12 ročné – boli zakúpené ešte cez EÚ projekt) a nedostatočné 
vybavenie IKT technikou 

 

12. Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení výchovno-vzdelávacej činnosti 

školy a to 

 

1 . o finančných prostriedkoch prijatých za vzdelávacie poukazy a spôsobe 

ich použitia v členení podľa financovaných aktivít, 

V školskom roku 2022/2023  boli za prijaté vzdelávacie poukazy poukázané škole v počte 
79,  finančné prostriedky v celkovej výške 2.527,00 €  členené takto: 

                                                             -  mzdy –  343,00 € 
                                                             -  odvody do fondov  – 120,00 €  
                                                             -  materiálové zabezpečenie – 2.064,00 € 

2 . o finančných prostriedkoch získaných od rodičov alebo zákonných 

zástupcov žiakov, právnických alebo fyzických osôb a spôsob ich použitia 

v členení podľa finančných aktivít, 

Zostatok na darovacom účte školy k 30.06.2023 činí 266,76 € 

3 . iné finančné prostriedky získané podľa osobitných predpisov,  

V školskom roku 2022/2023 boli vyplatené štipendiá žiakom v celkovej výške 14.311,47 €. 
V septembri 2022 požiadalo riaditeľstvo školy 27 žiakov (z toho 1 žiak z titulu životného 
minima) o sociálne štipendium, v júni 2023 poberalo sociálne štipendium 29 žiakov            
(z toho 3 žiaci z titulu životného minima), v priemere za školský rok 30,3 žiakov 
V školskom roku 2022/2023 bolo vyplatené tehotenské štipendium 3 žiačkam vo výške 
2.000 €. 
 

 

13. Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky, a oblasti, v ktorých sú 

nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátane návrhov 

opatrení. 

SWOT analýza predstavuje komplexnú metódu kvalitatívneho vyhodnocovania všetkých 
relevantných stránok fungovania OUI Prešov. Podstata tejto metódy je v klasifikácii a ohodnotení 
jednotlivých činiteľov vplývajúcich na kvalitu, rozdelených do štyroch základných skupín: silných S 
a slabých stránok W školy (vnútorné činitele, t. j. činitele vo vnútri školy, ktorými sú pedagogickí a 
nepedagogickí zamestnanci školy, vedenie školy, vyučovacie metódy, postupy, formy vyučovania, 
atď.), možností a hrozieb O (obáv, rizík, prekážok), T (vonkajšie činitele, t. j. činitele mimo školy, 
ktorými sú napr. legislatíva, nedostatočné financovanie školy, nízka populácia detí, atď.).   
 
 



 

      ODBORNÉ UČILIŠTE INTERNÁTNE           
Masarykova 11174/20D, 080 01 Prešov 

–-–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

9 

 

Súčasný stav organizácie : 
  
Odborné učilište internátne v Prešove, zriaďovateľom ktorého je Regionálny úrad školskej správy v 
Prešove,  je rozpočtovou organizáciou. V školskom roku 2022/2023 navštevovalo  školu 134 
žiakov v 13 triedach. Výučbu zaisťuje 24 pedagogických zamestnancov, s 86% kvalifikovanosťou a 
prevádzku školy  zabezpečuje 11 prevádzkových zamestnancov, spolu 35 zamestnancov.  
  
Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky, a oblasti, v ktorých sú nedostatky: 
 
Silné stránky: 
 
Ľudský potenciál: 

▪ kvalifikovaní pedagogickí zamestnanci 
▪ vysoká odborná spôsobilosť pedagogického zboru 
▪ zapájanie sa pedagogických zamestnancov do aktivít školy 
▪ dobrá klíma v škole 
▪ ďalšie vzdelávanie  pedagogických zamestnancov  
▪ prevažujúci počet mužov v pedagogickom kolektive 
▪ súčinnosť vedenia školy, predmetových komisií a ostatných pedagógov 
▪ aktívny prístup  pedagogických zamestnancov k danej problematike 
▪ určené pravidlá pre odmeňovanie zamestnancov 
▪ tvorba kvalitných učebných textov pre vnútornú potrebu školy 
▪ vyššia veková štruktúra zamestnancov 

Materiálové vybavenie: 
▪ vybavenie  pracovného zázemia všetkých zamestnancov (zborovne, kabinety, šatne, 

sprchy) 
▪ technické vybavenie pre pedagogických zamestnancov v škole nie však pre potreby 

dištančného vzdelávania (počítače, tlačiarne, kopírky, materiál) 
▪ využívanie informačno-komunikačných technológií v práci učiteľa v oblasti školskej agendy 

/vysvedčenia, rozhodnutia, potvrdenia a iné/ prostredníctvom programu aSc agenda pre 
školy 

▪ kvalitné materiálne vybavenie učební, dielní o učebné pomôcky, časopisy, videotechniku, 
didaktické pomôcky, náradie a inú techniku 

▪ prostredníctvom finančných prostriedkov z projektu EÚ vybavenie  odborného výcviku 
nástrojami a náradím pre všetky učebné odbory 

▪ dve počítačové miestnosti zastaralá IKT technika až 75 % staršie ako 5 rokov 
▪ cez projekt: “Elektronizácia vzdelávania regionálneho školstva“, bola škola vybavená 

dvoma  setmi – interaktívna tabuľa a notebook 
▪ celkové prostredie všetkých priestorov školy, estetická úroveň výzdoby 
▪ posilňovňa pre žiakov a učiteľov 
▪ bezplatný prístup na internet pre žiakov a zamestnancov 
▪ vysoká úroveň vybavenia školy, internátu, spoločenských miestností 
▪ zabezpečenie krúžkovej činnosti 
▪ výborná poloha školy /ľahká dostupnosť/ 
▪ dlhá čakacia doba na počítače pre školu cez projekty, ktoré financuje EÚ 

Pedagogický proces: 
▪ tvorba Školského vzdelávacieho programu, ktorý  spĺňa všetky požiadavky výchovno-

vzdelávacieho procesu – možnosť prispôsobenia potrebám školy 
▪ kvalitné medzi predmetové vzťahy 
▪ využívanie výpočtovej techniky a inovačných metód v procese edukácie 
▪ spojenie teórie s odborným výcvikom 
▪ kvalitná odborná a technická príprava, dobré časové rozvrhnutie teoretických a praktických 

činností vo výchovno-vzdelávacom procese 
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▪ kvalitné a reálne pracoviská pre žiakov vykonávajúcich odborný výcvik 
▪ začlenenie riešení sociálno-patologických javov do výchovno-vzdelávacieho procesu 

Pre žiakov: 
▪ učebné odbory, ktoré pokrývajú požiadavky trhu 
▪ prax – exukurzie – firemné dni – príprava pre život 
▪ získanie výučneho listu 
▪ kvalitná mimoškolská činnost prostredníctvom krúžkov 
▪ ponuka pravidelných akcií v rámci školy a  internátu 
▪ dobré vzťahy medzi učiteľmi a žiakmi 

Pre školu: 
▪ spolupráca so zriaďovateľom školy, radou školy 
▪ webová stránka školy 
▪ kvalitné výchovné poradenstvo 
▪ záujem o zlepšenie prostredia v škole 
▪ dodržiavanie výšky normatívu podľa počtu žiakov – vyrovnaný rozpočet 

 
Ostatné faktory: 

▪ majetkovo vysporiadané budovy a pozemky školy - správcom všetkých budov, ktoré 
využíva škola na výchovno-vzdelávací proces, je OUI Prešov 

▪ dodržiavanie tradícií školy – súťaže zručnosti, súťaž v prednese poézie a prózy, futbalový 
turnaj školy, výročia školy, športové súťaže 

▪ možnosť poberania sociálnych štipendií 
▪ zapojenie sa školy do projektu vzdelávacích a kultúrnych poukazov 
▪ zapájanie sa školy do projektov na inováciu výchovno-vzdelávacieho procesu, materiálovo-

technického vybavenia školy 
▪ ubytovanie v internáte školy 
▪ odpustenie poplatku za ubytovanie a  preplatenia stravy u internátnych žiakov, ktorí sú 

v hmotnej núdzi 
▪ ekonomická stabilita školy  

 
Slabé stránky: 
 
Ľudský potenciál: 

▪ ešte stále pretrvávajúce rezervy v spolupráci pedagogickej trojky 
▪ stereotyp v pracovných výkonoch 
▪ vyššia veková štruktúra zamestnancov 

Pedagogický proces: 
▪ uplatňovanie inovatívnych metód vo vyučovacom procese 
▪ nedostatočná orientácia pedagógov v školskej legislatíve 
▪ overovanie vedomostí 
▪ problémové správanie žiakov 
▪ absencia aktuálnych učebníc pre náš typ školy 

Pre žiakov: 
▪ nedostatočná dochádzka žiakov do školy, až 30 % z nich, totiž po ukončení desaťročnej 

povinnej školskej dochádzky v prvom ročníku odchádza zo školy a štúdium neukončí 
▪ celkove až polovica žiakov neukončí školu  
▪ absencia školského ihriska a telocvične regulérnych rozmerov 
▪ nevyplácanie vreckového 
▪ nemožnosť zapojenia školy do duálneho vzdelávania 

Ostatné faktory: 
▪ zlá sociálna situácia žiakov 
▪ vzrastajúca agresia, negatívne prejavy správania žiakov, arogancia, neochota, nezáujem 
▪ nízka schopnosť žiakov riešiť problémy a aktívne sa učiť 
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▪ malý až žiadny záujem rodičov o spoluprácu so školou pri riešení problémov 
▪ zle nastavené zákony v oblasti sociálnej politiky štátu – aktivačné práce už od 16 rokov 
▪ nízky záujem o dokončenie vzdelania detí zo strany rodičov  
▪ vysoký počet vymeškaných hodín, ktorý sa nedarí znižovať 
▪ inklúzia je len slovo - odborné učilištia sú  zriaďované v každej obci, dokonca aj priamo 

v osade 
Riziká: 
 
Pre školu: 

▪ región, v ktorom sa škola nachádza 
▪ nedostatočný počet žiakov –  môže ohroziť existenciu školy 

Pre žiakov: 
▪ ľahká dostupnosť drog  (alkohol, fajčenie) 
▪ záškoláctvo, kriminalita 
▪ chýbajúca motivácia k vzdelávaniu 

Pre školstvo: 
▪ regionálne rozdiely 
▪ nepružnosť MŠ SR pri zaradzovaní učebných odborov do siete – až 2 roky 
▪ nízke finančné ohodnotenie pedagogických zamestnancov 

Pre rodičov: 
▪ neochota spolupracovať so školou 

Pre spoločnosť: 
▪ celková klíma v spoločnosti 

 
Príležitosti: 
 
Pre školu: 

▪ zlepšenie digitálnych zručností PZ 
▪ tvorba projektov 
▪ zapájanie sa do projektov 
▪ atraktívnosť učebných odborov z hľadiska uplatnenia sa absolventov na trhu práce 
▪ zvýšiť záujem žiakov o školu aj rôznymi akciami zo strany pedagogických zamestnancov 

Pre školstvo: 
▪ zlepšenie spoločenskej prestíže a finančných podmienok učiteľov 
▪ možnosť zmeny učebných osnov vo väčšom rozsahu – viac sa priblížiť k reálnym potrebám 

spoločnosti 
 

14. Výsledky úspešnosti školy pri príprave na výkon povolania a uplatnenie 

žiakov na pracovnom trhu:  

 
Škola nemá oficiálne údaje o zamestnanosti svojich absolventov. Tieto údaje poskytujú úrady 
práce. Absolventi vo väčšine prípadov majú na základe získaného vzdelania možnosť zamestnať 
sa vo svojom alebo príbuznom odbore vyučenia. 
 
 
 

 

 

 


