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Sprava o Strukture a obsahu vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vvsledkoch a podmienkach skol a Sskolskych zariadeni za
Skolsky rok 2022/2023

V sulade s § 3 vyhl. 435/2020 Z.z. bola sprava prerokovana pedagogickou radou dna 27.09.2023

V PreSove 25.09.2023 Vypracovala: Ing. Valéria Varadska, riaditelka Skoly
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1. Zakladné identifikacné udaje:

Zriad'ovatel': Regionalny urad Skolskej spravy v PreSove

Sidlo: Tarasa Sevéenka 11, 080 01 Presov

Kontakt: e-mail: skolstvo@russ-po.sk

Web: WWW.IUss-po.sk

Telefén: 051/32 26 902

Nazov skoly : Odborné udiliste internatne

ICO: 00523216

Sidlo: Masarykova 11174/20D, 080 01 PreSov

Kontakt : e-mail : ouipo@ouipo.sk

Web: WWW.0Uipo.sk

Telefén: 051/7733006, 051/7596151

Statutarny organ : Ing. Valéria Varadska
riaditelka

Mena veducich zamestnancov: | Ing. Daniel Fecko, Statutarny zastupca
zastupca riaditelky Skoly pre teoreticku vyucbu
Bc. Beata RusinkoviCova
zastupkyna riaditelky Skoly pre odborny vycvik

Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly:
Rada skoly pri OUI PreSov
Zastupcovia za pedagogickych zamestnancov:
= Ing. Anna Hudakova, ugitelka odbornych predmetov — predsedni¢ka RS pri OUI v PreSove
= Bc. Elena Kazimirova, majsterka OV
= Bc. Jarmila Zulova, majsterka OV
Zastupcovia za nepedagogickych zamestnancov:
= p. Katarina Belanska, hospodarka Skoly
Zastupcovia za rodicov:
= p. Daniel Strelec, 3. F
= Mgr. Lubomira Kireta, 2. F
= p.Milan Ziga, 3. S
Delegovani zastupcovia:
= Bc. Natalia Prochazkova, RUSS v Pre$ove
= Mgr. Marta llickova, RUSS v PreSove
= Ing. Tatiana Lérincova, RUSS v PreSove
= Ing. Jarmila Hrabcakova, RUSS v Pre$ove
Zasadnutia RS pri OUI v Pre$ove sa uskutoénili podla Planu zasadnuti, ktory vypracuva
predsednitka rady Skoly. Riadi sa podfa svojho Statatu.
Gremidlna rada Skoly zasadala pravidelne raz za mesiac v obdobi Skolského vyucovania.
Pedagogicka rada — tvoria ju vSetci pedagogicki zamestnanci Skoly.
Rozhoduje v délezitych otdzkach vychovy a vzdelavania. Zvolava ju riaditel Skoly podla
,Casového planu zasadnutia PR".
Praca metodickych organov.
Na OUI v PreSove pracuju 2 predmetové komisie do ktorych su zapojeni vSetci
pedagogicki zamestnanci.
Predmetova komisia pre odborné predmety — UO murar - od 1.11.2022 Bc. Lukac, MOV, UO
maliar - P. Biro§, MOV, UO obchodna prevadzka — Mgr. PetrigaCova, MOV, UO zahradnik —
Bc. étibrényiové, MOV, UO zamocdnik, instalatér — M. Hricov, MOV - veduci Ciastkovych PK.
Predmetova komisia pre vSeobecnovzdelavacie predmety — predseda Mgr. Lukac, ucitel
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v§eobecno-vzdelavacich predmetov.
Predseda a veduci Ciastkovych predmetovych komisii mali zasadnutia podla potreby.
Prostrednictvom predmetovych komisii po¢as Sk. roka sa plnili priebeZne v3etky ulohy,
ktoré boli predmetom zasadnuti:

e prerokovanie navrhu planu prace skoly na 3k. rok 2022/2023
aktualizacia SkVP
pravidelné dopinanie informacii webovej stranky $koly
tvorba u€ebnych textov a u¢ebnych pomécok
doplnenie materialového vybavenia u¢ebni, dielni podla poZiadaviek jednotlivych PK,
videotechniky, objednanie odbornych ¢asopisov, CD

e celoslovenské a Skolské kola sutazi zru€nosti

e prerokovanie kritérii prijatia Ziakov do 1. ro€nika v Sk. rok 2023/2024

e prerokovanie otazok na zavere¢nu skusku
Kazda predmetova komisia v Sk. roku 2022/2023 pracovala podla planu prace.
Kontrolna a hospitaéna ¢innost'.
Kontrolna a hospitacna ¢innost' prebiehala planovane na jednotlivych usekoch, na
teoretickom vyucovani a odbornom vycviku prebehla 1 krat za Skolsky rok a bola
zamerana na kvalitu vykonavania vychovno-vzdelavacieho procesu, plnenie u¢ebnych
osnov, zosuladenie tematickych planov s odbornym vycvikom, dodrzZiavania BOZP,
vyuzivanie u¢ebnych pomaocok.

2. Udaje o poéte Ziakov skoly v $kolskom roku 2022/23:

K 15.09.2022 bholo evidovanych 134 zZiakov, z toho 55 diev¢at, podla u¢ebnych odborov takto:

3678 G 01 — Instalatér — vodovodné zariadenia — 13 ziakov

3686 G 06 — Stavebna vyroba — stavebné zamocnictvo — 5 ziakov

3686 G 03 — Stavebné prace — murarske prace — 37 ziakov

3686 G 10 — Stavebné prace — maliarske a natieraCské prace — 4 ziaci

6491 G 01 — Obchodna prevadzka — praca pri priprave jedal — 25 ziakov z toho 17 dievéat

6494 G 00 — Obchodna prevadzka — sluzby a domace prace — 20 ziac¢ok

2985 G 00 - Potravinarstvo — cukrarska vyroba —19 ziakov z toho 15 dievcat

4572 G 09 — Polnohospodarska vyroba — zahradnik: kvetinar, sadovnik — 11 ziakov, z toho 3
dievcéata

3. Udaje o poéte prijatych ziakov do prvého roénika v $kolskom roku 2023/24:

Do prvého ro¢nika bolo prijatych spolu 54 Ziakov, podla u¢ebnych odborov takto:
3678 G 01 — Instalatér — vodovodné zariadenia — 4 ziaci

3686 G 03 — Stavebné prace — murarske prace — 13 ziakov

3686 G 10 — Stavebné prace — maliarske a natieraCské prace — 4 ziaci

3686 G 06 — Stavebna vyroba — stavebné zamocnictvo — 1 ziak

6491 G 01 — Obchodna prevadzka — praca pri priprave jedal — 16 ziakov

2985 G 00 - Potravinarstvo — cukrarska vyroba — 8 ziakov

6494 G 00 — Obchodna prevadzka — sluzby a domace prace — 4 zia€ky

4572 G 09 — Polnohospodarska vyroba — zahradnik: kvetinar, sadovnik — 4 ziaci

4. Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podl'a poskytovaného
stupna vzdelania:
e organizacia Skolského roka bola zabezpelena podla POP na Skolsky rok 2022/2023

e vychovno-vzdelavaci proces sa riadil planom prace Skoly, ktory bol pedagogickou radou
prerokovany dria 28.09.2022 pri dodrziavani v8etkych Specialno-pedagogickych zasad,
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metdd a foriem prace

plan prace Skoly vychadzal z koncepcie rozvoja Skoly

v Skolskom roku 2022/2023 bolo 13 tried

vyuCovanie prebiehalo prezencnou formou

v 3. ro¢niku bolo 22 Ziakov ( z toho 11 dievc€at) z toho 17 vyu€enych , 3 Ziaci boli zauceni, 1
ziak sa na ZS nedostavil, 1 ziacka vykonala prakticku ¢ast ZS, na teoreticku ¢ast ZS sa
nedostavila zo zdravotnych dévodov, pricom TC ZS vykona v mimoriadnom termine

v septembri 2023

k 30.06.2023 bolo v 1. ro€niku 41 Ziakov zaSkolenych ( z toho 14 dievc€at), v 2. rocniku 28
ziakov zaucenych ( z tohol2 diev¢at ),

k 30.06.2023 bolo 22 ziakov vyznamenanych, 12 ziakov prospelo velmi dobre, 52 zZiakov
prospelo, 2 ziaci neprospeli

k 30.06.2023 bolo spolu 17.491 vymeskanych hodin ( za 1. ro¢nik 8.107 za 2. ro¢nik
6.415, za 3. roc¢nik 2.969), z toho 5.456 hodin neospravedinenych. Priemer na
jedného Ziaka ¢ini 137,86 hodin ospravedinenych; 26,50 hodin neospravedinenych.

Vychova mimo vyucovania.

V Skolskom roku 2022/2023 bolo na internate ubytovanych 14 ziakov ( z toho 5 diev&at). Vychovnu
Cinnost’ na internate zabezpecovali dvaja vychovavatelia a dvaja pomocni vychovavatelia. VMV
pracovala podla planu prace. Za VMV zodpovedala riaditelka Skoly.

5. Zoznam ucéebnych odborov a ich zamerani, v ktorvch skola zabezpecuje

vychovu a vzdelavanie:

3678 G 01 — InStalatér — vodovodné zariadenia

3686 G 06 — Stavebna vyroba — stavebné zamocnictvo

3686 G 03 — Stavebna vyroba — murarske prace

3686 G 10 — Stavebné prace — maliarske a natieraské prace

6491 G 01 — Obchodna prevadzka — praca pri priprave jedal

6494 G 00 — Obchodna prevadzka — sluzby a domace prace

2985 G 00 - Potravinarstvo — cukrarska vyroba

4572 G 09 — Polnohospodarska vyroba — zahradnik: kvetinar, sadovnik
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6. Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov:

Skola Odborny vycvik

Pocet majstrov OV 14
Podet uditelov 8 — -
Kvalifikovani 3 Kvallflk.o.vanl ’ 12
Nekvalifikovani 0 Nekvalifikovani 2
Percento Percento kvalifikovanosti
kvalifikovanosti 100% 86 %
Internat
Pocet vychovavatelov 2
Kvalifikovani 2
Nekvalifikovani 0
Percento
kvalifikovanosti 100%
Pedagogicki zamestnanci: 24 THP: 11

Spolu vSetkych zamestnancov: 35

7. Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov:
V 8kolskom roku 2022/2023 si plnili kvalifikacny predpoklad 2 zamestnanci doplfiujucim
pedagogickym Studium a rozSirujucim Studiom Specialnej pedagogiky.

8. Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti:

v

Skolské aktivity a dopliiujice aktivity, uéast’ Ziakov na sutaziach a $portovych podujatiach:

1) organizacia 8k. roka bola zabezpecena podfa POP na k. rok 2022/2023

2) vychovno-vzdelavaci proces sa riadil planom prace skoly, ktory bol pedagogickou radou
prerokovany dfia 28.09.2022 pri dodrziavani vSetkych Specialno-pedagogickych zasad,
metod a foriem prace

3) v mesiaci september sa uskutoc€nilo ucelové cvi€enie so zameranim na brannu vychovu
a zdravotnu pripravu

4) v oktobri zaCala kruzkova Cinnost ( VP: 134 vydané, 79 prijaté)

5) dna 13. oktdbra 2022 sa na pdde OUI v PreSove konala CeloStatna sutaz teoretickych
vedomosti a praktickych zru€nosti Ziakov odbornych ugilist v uéebnom odbore " 6491 G 01
Obchodna prevadzka - praca pri priprave jedal". Sutaze sa zu€astnilo celkom 9 druZstiev :
SS Spisska Nova Ves, OUI Nova Ves nad Zitavou, OUI Mojmirovce, OUI Poprad, OUI
Zelovce, SSI Snina, SSI Tornala, OUI Hlohovec a domace druzstvo z OUI Presov. Celkové
poradie: OUI Hlohovec, SS Sp. Nova Ves, OUI Nova Ves nad Zitavou

6) ucast na celoslovenskej sutaZi v stolnom tenise — SS Kosice — 4. miesto — oktdber 2022

7) v mesiaci november 2022 sa uskutoCnil nabor zZiakov — zabezpecoval ho vychovny poradca
$koly — nabor kontinuélne prebiehal podla poziadaviek VP ZS

8) V ramci projektu ,ZlepSujeme finanéné kompetencie znevyhodnenych Ziakov® - inan¢na
gramotnost’ - vzdelavacia aktivita pre 54 ziakov Skoly uskuto¢nena v drfioch 7.11.2022,
8.11.2022, 16.11.2022, bola organizovana Krajskym centrum pre romske otazky
v PreSove, podporeného z OP Ludské zdroje
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9) v mesiaci novembri sa uskutocCnili triedne aktivy

10) uskutoénenie lyziarskeho kurzu - Lubovnianske Kupele v termine od 16.01. — 20.01.2023

11) Skolské kolo v hode na basketbalovy ko$ — februar 2023

12) navsteva divadelného predstavenia — ,Hrézostradné pribehy stryka Montaguena“- februar
2023

13) V ramci projektu ,ZlepSujeme finanéné kompetencie znevyhodnenych Ziakov“ pokracovala
finanéna gramotnost’ - vzdelavacia aktivita pre 32 Ziakov Skoly uskuto¢nena v diioch
29.03.2023 a 30.03.2023, bola organizovana Krajskym centrum pre romske otazky
v PresSove, podporeného z OP Ludské zdroje

14) oslavy Dna ucitelov — metodicko — Sportovy defi — marec 2023

15) ucelové cvi¢enie na ochranu ¢loveka a prirody — april 2023

16) v ramci projektu ,ZlepSujeme finanéné kompetencie znevyhodnenych ziakov* sa
uskutoCnilo vzdelavanie pedagogickych zamestnancov OUI v PreSove v spolupraci s
Krajskym centrom pre romske otazky, PreSov v Liptovskom Mikulasi — Demanovej —
april 2023

17) ziaci do 1. ro¢nika v Sk. roku 2023/2024 boli prijati bez PS

18) Olympiada ludskych prav SS Kosice — april 2023

19) celoslovenska sutaz zru¢nosti — RC Hlohovec — UO maliar a natiera¢ — april 2023

20) celoslovenska sutaz zruénosti — SSI Snina — UO kuchar — 3. miesto — maj 2023

21) celoslovenska sutaz zruénosti - SS Kosice — UO murar - maj 20203

22) celoslovenské $portové hry chlapcov — SSI Svidnik — mé&j 2023

23) v maji sa uskutocnilo Skolské kolo ,Za krasu slova“

24) celoslovenska sutaz zru€nosti — OUI Poprad - UO zahradnik — 2. miesto — jun 2023

25) uskuto€nenie 23. ro¢nika futbalového turnaja o pohar riaditelky Skoly — jun 2023

26) ZS sa konala v termine 15.-16.06.2023, predsednickou skusSobnej komisie pre jednotlivé
UO bola menovana RUSS v PreSove Mgr. Erika Firdova, riaditelka SSI v Humennom

27) zavereCna skuska — 16.06.-17.06.2023 — slavnostné odovzdavanie vyuénych

28) “Vesela trieda“ — 1.ro¢nik — den hier pre ziakov a zamestnancov skoly — jun 2023

29) uskuto€nenie triednych aktivov — november 2022, april 2023

30) dihodoba sutaz o najSportovejSiu triedu a najvSestrannejSieho jednotlivca

31) priebezna aktualizacia obrazovej vyzdoby Skoly v prezentacii UO

32) pokradovanie v dopifiani webovej stranky skoly

33) poskytnuté RV: 16.09.2022, 18.11.2022, 31.03.2023, 12.04.2023,16.06.2023,

34) ekoldgia v Skole: separovanie papiera, plastov, zber pouzitych monoclankov, starych
mobilov, drobnych elektrozariadeni v spolupraci s EKO firmou ASEKO — aktivita pre
vSetkych Ziakov pocas celého Skolského roka
Aktivity koordinatora prevencie:

1) Prednaska spojena s besedou ziakov 1.,2. a 3. ro€nika o problematike ,Dentalna hygiena
a vyziva“ v spolupraci s p. Halkovou a prednaska a beseda na tému ,Zdravy Zivotny Styl“ v
spolupraci p. Libovou z Regionalneho ustavu zdravotnictva v PreSove — oktéber 2022

2) Prednaska spojena s besedou o problematike: ,Kriminalita mladeze, protispolo¢enské
spravanie sa mladeze a bezpecnost na internete® pre zZiakov 1., 2. a 3. ro¢nika
s prislusni¢kou KR PZ v PreSove p. GaboSovou— november 2022

3) Prednaska spojena s besedou na tému: ,Hygiena a pomécky potas menstruacie” pre
ziacky 1., 2. a 3. ro€nika v spolupraci s veducou katedry pérodnej asistencie Fakulty
zdravotnickych odborov PU v PreSove PhDr. Mgr. Alena Schlosserova, PhD.— november
2022

4) Prednaska spojena s besedou o problematike AIDS pre Ziakov 1., 2. a 3. ro¢nika -
prevencia prenosu nebezpecnej choroby a jej nasledky pre Cloveka — Regionalny urad
verejného zdravotnictva, p. Libova — november 2022

5) Prednaska spojena s besedou na tému: ,Planované rodi¢ovstvo a prevencia sexualne
prenosnych choréb® pre Ziakov 1., 2. a 3. ro¢nika v spolupraci s veducou katedry pérodnej
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asistencie Fakulty zdravotnickych odborov PU v PreSove PhDr. Mgr. Alena Schlosserova,
PhD.— marec 2023

6) Prednaska spojena s besedou o problematike: ,Nastrahy internetu, kyberSikana
a kyberkriminalita® pre ziakov 1., 2. a 3. ro€nika s prislusni¢kou KR PZ v PreSove
p. GaboSovou— maj 2023
Aktivity vychovného poradcu:

1) Informacia pre Ziakov 1. ro€nika o nastupe do Skoly — august 2022

2) Organizacia nastupu ziakov do 1. ro€nika — september 2022

3) Aktualizacia SkVP — september-oktober 2022

4) Priprava a tlac¢ letakov a bulletinu pre potreby naboru a propagacie Skoly — september-
oktéber 2022

5) Priprava a realizacia naboru ziakov do 1. ro€nika — oktéber —november 2022,
marec2023

6) Kiritéria prijatia do 1. roénika — november 2022

7) Evidencia prihlaSok — marec - april 2023

8) Ugast na gremialnych poradach vedenia $koly — 1 x mesaéne

9) Aktualizacia web stranky Skoly — priebezne

10) Individualne pohovory so ziakmi

11) Konzultacie so zakonnymi zastupcami, vychovnymi poradcami SZS, ZS, psycholégmi
a pod.

9. Udaje o projektoch, do ktorych je skola zapojena:

Skola bola zapojena do projektu vzdelavacich poukazov — poéet vydanych 134, po&et prijatych 79
vzdelavacich poukazov, ktoré ziaci odovzdali do tychto kruzkov: ,Chcem vediet pravopis®,
pocitaCovy - pre zaliato¢nikov, pocitaCovy — pre pokrocilych, poc&itaCovy — internet , florbalovy,
Sportové Sipky, stolno-tenisovy, kreativno-aranzérsky, krizok — spoloCenské hry, hudobny kruzok.
V ramci projektu ,ZlepSujeme finanéné kompetencie znevyhodnenych ziakov* - finan¢na
gramotnost’ sa uskuto€nila vzdelavacia aktivita pre 54 Ziakov Skoly v dfioch 7.11.2022, 8.11.2022,
16.11.2022, a pre 32 Ziakov Skoly pokraovala vzdelavacia aktivita v dfioch 29.03.2023

a 30.03.2023 . V ramci tohto projektu sa v dhoch 12. — 13.04.2023 uskutocCnilo vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov OUI v PreSove v Liptovskom Mikulasi — Demanove;.

Tento projekt bol organizovany Krajskym centrum pre romske otazky v PreSove, podporeného

z OP Ludské zdroje

Skola je zapojena do IT projektov prostrednictvom MS,V,VaS SR uréenych pre zabezpedenie IKT
pre PZ, Ziakov Skoly a internat Skoly.

Projekt ,Digitalny Ziak” - ciefom narodného projektu je podpora rozvoja digitalnych zruénosti vo
v§eobecnosti a to prostrednictvom podpory nakupu digitalneho vybavenia pre ziakov 1. ro¢nika
Skoly, pre ziakov v HN — pomoc Skoly pri informovanosti o mozZnostiach projektu a pomoc Skoly pri
registracii ZZ, resp. plnoletym Ziakom

10. Udaje o vysledkoch in§pekénej éinnosti vykonanou $SI1 v §kole:

V Skolskom roku 2022/2023 nebola na OUI v PreSove vykonana inSpekcna Cinnost.

11. Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach skoly:
1) doplnené materialne vybavenie uéebni, dielni o u¢ebné pombcky, ¢asopisy, videotechniku,
didaktické pomocky, naradie a ina techniku
2) Skola zakupenim plnej verzie programu aSc agenda pre Skoly od septembra 2005, vyuziva
informacéno-komunikacné technoldgie v praci ucitela v oblasti Skolskej agendy
/vysvedCenia, rozhodnutia, potvrdenia a iné/
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3)

4)
5)

6)
7

8)
9)

Skola zakupenim dataprojektorov a notebooku vyuziva IKT na teoretickom vyuc€ovani
aov

dve pocitacové miestnosti

prostrednictvom finanénych prostriedkov z projektu EU $kola zakupila nastroje a naradie vo
vSetkych ucebnych odborov Skoly

Skola je vybavena dvoma setmi — interaktivna tabufa a notebook cez projekt:
“Elektronizacia vzdelavania regionalneho Skolstva“

OUI v PreSove je spravcom vsetkych budov, ktoré vyuziva Skola na vychovno-vzdelavaci
proces

pokracujeme v oprave Sportoveho ihriska pre Ziakov

az pocas prerusenia vyu€ovania s prechodom na distan¢né vzdelavanie sa ukazalo, ze
Skola v oblasti IKT ma zastaralé vybavenie - az 50 % IKT je starSia ako 4 roky (notebooky
maju len uditelia, aj to 12 ro&né — boli zakupené este cez EU projekt) a nedostatoéné
vybavenie IKT technikou

12. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej éinnosti

Skoly a to

1

. o finanénych prostriedkoch prijatych za vzdelavacie poukazy a sposobe

ich pouzitia v ¢leneni podl'a financovanych aktivit,
V Skolskom roku 2022/2023 boli za prijaté vzdelavacie poukazy poukazané Skole v pocte
79, finanéné prostriedky v celkovej vyske 2.527,00 € ¢&lenené takto:
- mzdy — 343,00 €
- odvody do fondov — 120,00 €
- materialové zabezpecenie — 2.064,00 €
. o finanénych prostriedkoch ziskanych od rodicov alebo zakonnych
zastupcov ziakov, pravnickych alebo fyzickych oséb a spésob ich pouzitia
v ¢leneni podl'a finanénych aktivit,
Zostatok na darovacom ucte Skoly k 30.06.2023 €ini 266,76 €
. iné finanéné prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov,
V Skolskom roku 2022/2023 boli vyplatené Stipendia Ziakom v celkovej vySke 14.311,47 €.
V septembri 2022 poziadalo riaditelstvo Skoly 27 Ziakov (z toho 1 Ziak z titulu Zivotného
minima) o socialne Stipendium, v juni 2023 poberalo socialne Stipendium 29 Ziakov
(z toho 3 ziaci z titulu zivotného minima), v priemere za Skolsky rok 30,3 Ziakov
V 8kolskom roku 2022/2023 bolo vyplatené tehotenské Stipendium 3 Ziackam vo vyske
2.000 €.

13. Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su

nedostatky a treba uroven vychovy a vzdelavania zlepsit’ vratane navrhov

opatreni.
SWOT analyza predstavuje komplexnu metédu kvalitativneho vyhodnocovania vSetkych

relevantnych stranok fungovania OUI PreSov. Podstata tejto metddy je v klasifikacii a ohodnoteni
jednotlivych Einitelov vplyvajucich na kvalitu, rozdelenych do Styroch zakladnych skupin: silnych S
a slabych stranok W Skoly (vnutorné Cinitele, t. j. Cinitele vo vnuatri Skoly, ktorymi su pedagogicki a
nepedagogicki zamestnanci Skoly, vedenie Skoly, vyu€ovacie metédy, postupy, formy vyuc€ovania,
atd.), moznosti a hrozieb O (obav, rizik, prekazok), T (vonkajSie Cinitele, t. j. Cinitele mimo Skoly,
ktorymi su napr. legislativa, nedostato¢né financovanie Skoly, nizka populacia deti, atd’.).
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Sucéasny stav organizacie :

Odborné uciliste internatne v PreSove, zriadovatelom ktorého je Regionalny urad Skolskej spravy v
PreSove, je rozpoc&tovou organizaciou. V 8kolskom roku 2022/2023 navstevovalo Skolu 134
Ziakov v 13 triedach. Vyucbu zaistuje 24 pedagogickych zamestnancov, s 86% kvalifikovanostou a
prevadzku skoly zabezpecluje 11 prevadzkovych zamestnancov, spolu 35 zamestnancov.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych st nedostatky:

Silné stranky:

Ludsky potencial:

kvalifikovani pedagogicki zamestnanci

vysoka odborna spdsobilost pedagogického zboru

zapajanie sa pedagogickych zamestnancov do aktivit Skoly

dobra klima v 8kole

dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

prevazujuci pocet muzov v pedagogickom kolektive

sucinnost vedenia Skoly, predmetovych komisii a ostatnych pedagoégov
aktivny pristup pedagogickych zamestnancov k danej problematike
urcené pravidla pre odmenovanie zamestnancov

tvorba kvalitnych uéebnych textov pre vnutornu potrebu Skoly
vys8ia vekova Struktura zamestnancov

Materialové vybavenie:

vybavenie pracovného zazemia vSetkych zamestnancov (zborovne, kabinety, Satne,
sprchy)

technické vybavenie pre pedagogickych zamestnancov v Skole nie vSak pre potreby
distanéného vzdelavania (pocitace, tlaciarne, kopirky, material)

vyuzivanie informacno-komunikaénych technolégii v praci ucitela v oblasti Skolskej agendy
/vysved&enia, rozhodnutia, potvrdenia a iné/ prostrednictvom programu aSc agenda pre
Skoly

kvalitné materialne vybavenie ucebni, dielni o u¢ebné pomdcky, ¢asopisy, videotechniku,
didaktické pomocky, naradie a inu techniku

prostrednictvom finanénych prostriedkov z projektu EU vybavenie odborného vycviku
nastrojami a naradim pre vS8etky u¢ebné odbory

dve pocitacové miestnosti zastarala IKT technika az 75 % starsSie ako 5 rokov

cez projekt: “Elektronizacia vzdelavania regionalneho Skolstva“, bola Skola vybavena
dvoma setmi — interaktivna tabufa a notebook

celkové prostredie vSetkych priestorov Skoly, esteticka uroven vyzdoby

posilfioviia pre ziakov a uditelov

bezplatny pristup na internet pre Ziakov a zamestnancov

vysoka uroven vybavenia Skoly, internatu, spolo¢enskych miestnosti

zabezpecenie kruzkovej ¢innosti

vyborna poloha Skoly /lahka dostupnost/

dlha akacia doba na poéitace pre $kolu cez projekty, ktoré financuje EU

Pedagogicky proces:

tvorba Skolského vzdelavacieho programu, ktory spina véetky poZiadavky vychovno-
vzdelavacieho procesu — moznost prispésobenia potrebam Skoly

kvalitné medzi predmetové vztahy

vyuzivanie vypoctovej techniky a inovacnych metdd v procese edukacie

spojenie tedrie s odbornym vycvikom

kvalitna odborna a technicka priprava, dobré ¢asové rozvrhnutie teoretickych a praktickych
¢innosti vo vychovno-vzdelavacom procese
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= kvalitné a realne pracoviska pre ziakov vykonavajucich odborny vycvik
= zaclenenie rieSeni socialno-patologickych javov do vychovno-vzdelavacieho procesu
Pre ziakov:
= ucCebné odbory, ktoré pokryvaju poziadavky trhu
prax — exukurzie — firemné dni — priprava pre zivot
ziskanie vyu¢neho listu
kvalitha mimoskolska ¢innost prostrednictvom kruzkov
ponuka pravidelnych akcii v ramci Skoly a internatu
= dobré vztahy medzi ucitelmi a ziakmi
Pre Skolu:
= spolupraca so zriadovatelom Skoly, radou Skoly
webova stranka Skoly
kvalitné vychovné poradenstvo
zaujem o zlepSenie prostredia v Skole
dodrZiavanie vysky normativu podla poctu ziakov — vyrovnany rozpocet

Ostatné faktory:

= majetkovo vysporiadané budovy a pozemky Skoly - spravcom vSetkych budov, ktoré
vyuziva Skola na vychovno-vzdelavaci proces, je OUl PreSov

= dodrziavanie tradicii S8koly — sutaze zru¢nosti, sutaz v prednese poézie a prozy, futbalovy
turnaj skoly, vyrocia Skoly, Sportové sutaze

= moznost poberania socialnych Stipendii

= zapojenie sa Skoly do projektu vzdelavacich a kulturnych poukazov

= zapdjanie sa Skoly do projektov na inovaciu vychovno-vzdelavacieho procesu, materialovo-
technického vybavenia Skoly

= ubytovanie v internate Skoly

= odpustenie poplatku za ubytovanie a preplatenia stravy u internatnych Ziakov, ktori su
v hmotnej nudzi

= ekonomicka stabilita Skoly

Slabé stranky:

Ludsky potencial:
= eSte stale pretrvavajuce rezervy v spolupraci pedagogickej trojky
= stereotyp v pracovnych vykonoch
= vySSia vekova Struktura zamestnancov
Pedagogicky proces:
= uplathovanie inovativnych metdd vo vyu€ovacom procese
= nedostatoCna orientacia pedagogov v Skolskej legislative
= overovanie vedomosti
= problémové spravanie ziakov
= absencia aktualnych ucebnic pre nas typ skoly
Pre ziakov:
= nedostatocna dochadzka Ziakov do Skoly, az 30 % z nich, totiz po ukon&eni desatroCnej
povinnej Skolskej dochadzky v prvom ro¢niku odchadza zo Skoly a Studium neukonCi
celkove az polovica Ziakov neukonéi Skolu
absencia Skolského ihriska a telocviéne regulérnych rozmerov
nevyplacanie vreckového
= nemoznost zapojenia Skoly do dualneho vzdelavania
Ostatné faktory:
= 7I4 socialna situacia Ziakov
= vzrastajuca agresia, negativne prejavy spravania Ziakov, arogancia, neochota, nezaujem
= nizka schopnost Ziakov riedit problémy a aktivne sa ucit
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maly az ziadny zaujem rodi¢ov o spolupracu so skolou pri rieSeni problémov

zle nastavené zakony v oblasti socialnej politiky Statu — aktivacné prace uz od 16 rokov
nizky zaujem o dokoncenie vzdelania deti zo strany rodiCov

vysoky poc€et vymeskanych hodin, ktory sa nedari znizovat

inklizia je len slovo - odborné udiliStia su zriadované v kazdej obci, dokonca aj priamo
v osade

Rizika:

Pre Skolu:
= regidn, v ktorom sa 8kola nachadza
= nedostatocny pocet ziakov — mébze ohrozit existenciu Skoly
Pre Zziakov:
= [ahka dostupnost drog (alkohol, fajcenie)
= zasSkolactvo, kriminalita
= chybajuca motivacia k vzdelavaniu
Pre Skolstvo:
= regionalne rozdiely
= nepruznost MS SR pri zaradzovani uéebnych odborov do siete — az 2 roky
= nizke finanéné ohodnotenie pedagogickych zamestnancov
Pre rodicov:
= neochota spolupracovat so Skolou
Pre spolo¢nost’
= celkova klima v spolognosti

Prilezitosti:

Pre sSkolu:

= zlepSenie digitalnych zru¢nosti PZ

= tvorba projektov

= zapdjanie sa do projektov

= atraktivnost u€ebnych odborov z hladiska uplatnenia sa absolventov na trhu prace

= zvySit zaujem Ziakov o Skolu aj roznymi akciami zo strany pedagogickych zamestnancov
Pre Skolstvo:

= ZlepSenie spolocenskej prestiZze a finanénych podmienok ucitelov

= moznost zmeny ucebnych osnov vo va¢som rozsahu — viac sa priblizit' k realnym potrebam

spolo¢nosti

14. Vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie
ziakov na pracovnom trhu:

Skola nema oficialne udaje o zamestnanosti svojich absolventov. Tieto tdaje poskytuju Grady
prace. Absolventi vo vac¢sine pripadov maju na zaklade ziskaného vzdelania moznost zamestnat’
sa vo svojom alebo pribuznom odbore vyucenia.
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